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DR. MARIO ALBERTO RODRIGUEZ CASAS, Director General del Instituto Politécnico Nacional (IPN),
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 12 y 14, fracciones | y XIX de la Ley Orgénica; 1,5y 6,
fracciones | y IV del Reglamento Organico; 27, 28, 134 y 137 del Reglamento Interno; 11 y 20 del
Reglamento de las Condiciones Interiores de Trabajo del Personal Académico (RCITPAIPN), y
atendiendo los Acuerdos suscritos por las representaciones del Instituto Politécnico Nacional y la
Seccion 60 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, integrantes de la Comisién
Central Mixta Paritaria IPN-SNTE Seccién 60 de Revision Salarial 2020-2021 del Personal Académico,

CONVOCA

Al Personal Académico interino que labora exclusivamente con nombramientos en caracter de
interinato, adscrito a las Unidades administrativas del Area Central, a participar en el Programa de
Regularizacién Administrativa para el Personal Académico adscrito a las Unidades
administrativas del Area Central del Instituto Politécnico Nacional 2020, mediante el
cumplimiento de los criterios generales, contenidos en la presente Convocatoria.

La participacion se sujetara a las siguientes

BASES

PRIMERA
De los Criterios Generales

I. Haber laborade nombramientos vacantes definitivos (no incidencias por trabajadores en licencia
sin goce de sueldo) en caracter de interinato de enero de 2019 a julio de 2020.

Il. Se consideraran las plazas y/o las horas interinas laboradas al 15 de julio de 2020.

[ll. Cumplir con lo establecido por el articulo 21 del RCITPAIPN referente a la escolaridad de la
categoria de la(s) plaza(s) que ostenta.
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IV. Presentar informe de desempefio de los periodos enero-junio 2019, agosto-diciembre 2019 y
enero-junio 2020

V. Presentar acta del Examen de Oposicion de Catedra, si es que cuenta con ella.

VI. Para el personal académico que resulte beneficiado, los efectos del cambio de motivo de
contratacion (base) de las plazas y/o horas en la némina seran del 16 de octubre de 2020.
VII. Por Unica ocasién, derivado de la contingencia sanitaria por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), la

compulsa de documentos no se realizard en las dependencias politécnicas. Asimismo, los tramites
descritos en la Base Tercera de la presente convocatoria se ejecutaran integramente en linea a
través del Sistema Institucional del Personal Académico (SIPAC).

VIIl. La Direccion de Capital Humano sera el area encargada de coordinar, organizar y dirigir las
actividades contempladas en la presente Convocatoria.

IX. Con lainformacidén registrada en el Sistema de Recursos Humanosy Némina (SRHyN), relacionada
con el dltimo grado o nivel de estudios, tipos de nombramientos asignados, asi como sus efectos
en némina, los participantes decidirdn si desean complementar su solicitud con la presentacion
de documentos adicionales para comprobar los numerales |, Il y Il de la presente Convocatoria.

SEGUNDA
De la documentacién

a) Si el docente requiere actualizar o complementar la informacion del SRHyN, segun el caso,
presentar comprobantes del ultimo grado o nivel de estudios concluido, a saber:

- Certificado o titulo de nivel medio superior;

- Certificado o titulo de técnico superior universitario;

- Carta de pasante o titulo profesional de nivel licenciatura;
- Grado de especialidad;
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- Grado de maestria, o
- Grado de doctorado.
Todos ellos con la correspondiente cédula profesional.

b) Informe de desempefio de los periodos enero-junio 2019, agosto-diciembre 2019 y enero-junio
2020, suscrito por el jefe superior inmediato y por el Titular de la Dependencia Politécnica de
adscripcion del trabajador participante.

c) Acta del Examen de Oposicién de Catedra.

TERCERA
Del procedimiento y recurso de reconsideracion

1. Las fechas y periodos para cada actividad descrita en la presente Convocatoria, seran establecidos
en el Cronograma de actividades suscrito por la Comision Mixta Paritaria IPN-SNTE Seccién 60 de
Regularizacién Administrativa del Personal Académico de las Unidades Administrativas del Area
Central.

2. Se realizara la publicacién de la Convocatoria por la Direccién de Capital Humano en el portal web
http//www.ipn.mx/dch/, la Seccién 60 del SNTE en su portal web https:)/snte.org.mx/seccion60 y
los Titulares de las Dependencias Politécnicas en su portal web institucional correspondiente, asi
como en otros medios de difusién que estimen pertinentes.

3. El Personal Académico registrara su solicitud a través del Sistema Institucional del Personal
Académico (SIPAC), en el portal web www.ipn.mx/dch/, anexarad los documentos probatorios
digitales que respaldan las actividades declaradas, con las siguientes caracteristicas:

- Archivo de imagen con extensién JPG o JPEG, una por cada documento.
- Tamafio minimo de 150 kb a maximo 700 kb por imagen.
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4. La Comisién Mixta Paritaria IPN-SNTE Seccién 60 de Regularizacion Administrativa del Personal
Académico de las Unidades Administrativas del Area Central revisard los expedientes digitales
para determinar la resolucion a las solicitudes presentadas y en su caso, establecer en forma
explicita las observaciones para los no procedentes. Al finalizar, emitird un dictamen donde
consignard los trabajos realizados y lo turnard a la Direccién de Capital Humano, para su
publicacién a través del SIPAC.

5. El Personal Académico que asi lo desee, presentara el recurso de reconsideracion a la notificacion
no procedente a través del SIPAC, en el periodo establecido en el Cronograma de actividades.

6. La Comision Mixta Paritaria IPN-SNTE Seccidn 60 de Regularizacién Administrativa del Personal
Académico de las Unidades Administrativas del Area Central revisard los recursos de
reconsideracion vy establecerd con caracter definitivo e irrevocable las resoluciones
correspondientes; asi como emitira los Dictdmenes al recurso de reconsideracion; notificando los
mismos a la Direccion de Capital Humano para su publicacion a través del SIPAC.

CUARTA
De los resultados

Participar y presentar los documentos respectivos no garantiza al personal académico una
resolucion favorable, toda vez que acepta las bases establecidas en esta convocatoria, los plazos y
procedimiento considerado, asi como dar seguimiento al resultado que emane de la revisién de su
solicitud.

La Comision Mixta Paritaria IPN-SNTE Seccién 60 de Regularizacién Administrativa del Personal
Académico de las Unidades Administrativas del Area Central suscribird un acuerdo con el anélisis
pormenorizado de sus trabajos y la resolucion correspondiente; informara a la Comision Mixta
Paritaria IPN-SNTE Seccién 60 de Examenes de Oposicién de Catedra para la aplicacién del Examen
de Oposicion de Catedra y a la Comision Mixta Paritaria de Evaluacién de Categoria para la emisién
del Dictamen de Categoria, para los casos en que proceda.
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QUINTA
De las sanciones

En caso de que alglin participante presente documentos apécrifos o alterados, automaticamente
perdera el derecho de participar en este programa y se le dara vista a la Oficina del Abogado General
para efecto de las acciones correspondientes.

TRANSITORIO

Unico. Los asuntos no contemplados y casos no previstos en la presente Convocatoria seran
resueltos en definitiva por la Comisién Mixta Paritaria IPN-SNTE Seccién 60 de Regularizacion
Administrativa del Personal Académico de las Unidades Administrativas del Area Central.

En la Ciudad de México, a los diez dias del mes de septiembre del afio dos mil veinte.

“La Técnica al Servicio de la Patria”

Dr. Mario Alberto Rodriguez Casas
Director General DIRECCION GENERAL
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Cronograma de actividades

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

DURACION
(DiAs HABILES)

PERiODO

1. Publicacion de la Convocatoria.

Direccién de Capital
Humano, Seccién 60
del SNTE y Titulares
de las Dependencias
Politécnicas

11 de septiembre de
2020

2. Registro de solicitud a través del Sistema
Institucional del Personal Académico (SIPAC),
en la pagina web www.ipn.mx/dch/; anexando

Personal Académico

21 al 25 septiembre

los documentos probatorios digitales que AP
respaldan los méritos académicos declarados.
3. Revision de los expedientes digitales para
establecer la resoluciéon correspondiente, asi
como las observaciones para los casos no Comisiéon Mixta 5 28y 29de
procedentes. Al finalizar, emitird un dictamen Paritaria septiembre de 2020
con los casos tratados y lo turnara a la
Direcciéon de Capital Humano.
4. Publicacion de los resultados, a través del Direcciéon de Capital 1 30 de septiembre de
SIPAC. Humano 2020
5. Presentacion del recurso de reconsideracion

o . . L 1y 2 de octubre de
a la notificaciéon no procedente, a través del Personal Académico 2 5020

SIPAC.

6. Revisidon y analisis de los expedientes del
personal que interpone el recurso de
reconsideracion, para determinar un resultado
definitivo. Al finalizar, suscribird el dictamen de
reconsideraciéon y los dictdmenes de los casos
gue se ratifican como no procedentes, y los
turnara a la Direccion de Capital Humano.

Comisién Mixta
Paritaria

5 de octubre de
2020

7. Publicaciéon de la resolucién de los recursos
de reconsideracion, a través del SIPAC.

Direccién de Capital
Humano

6 de octubre de
2020
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En la Ciudad de México, a los tres dias del mes de septiembre del ano dos mil veinte, los integrantes
de la Comision Mixta Paritaria IPN-SNTE Seccion 60 de Regularizacion Administrativa del Personal
Académico de las Unidades Administrativas del Area Central lo acuerdan para los efectos

procedentes.

ATENTAMENTE
Representantes de la Administracion Representantes Sindicales

Lic. Mariana Cuadros Monroy Prof. José Luis Meza Padilla

Lic. Silvia Padilla Alonso Prof. José Arturo Alvarado Mercado

M. en C. Roman Arturo Valverde Dominguez Profa. Miriam Judarez Juarez

Lic. César Isaac Diaz Liévano Prof. Julio César Juarez Aguilar

M. en C. Ayde Ochoa Trejo Profa. Maria de Lourdes Rodriguez Belmonte
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